
附件13
2020年全省建筑业发展工作要点

2020年，全省建筑业发展工作，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导。认真落实中央、省委省政府关于统筹疫情防疫、复工复产和为企业纾困解难工作要求，出台应对政策、克服疫情影响，大力扶持本地企业，支持参与“一带一路”，推进装配式建筑发展应用，努力打造“建造强省”，以扎实有力服务举措和行动，不断促进省建筑业平稳健康持续快速发展。

一、推进建筑业高质量发展
1.推动建筑业持续健康发展。积极协调有关部门出台有力有效的扶持政策，减轻新冠肺炎疫情对我省建筑业带来的不利影响。大力支持重点培育企业发展，特别是协调解决本地民营建筑业企业在资质升级、评优创先、项目合作、转型发展、人才引进等方面的困难需求。进一步提升服务水平，加强调研和跟踪问效，落地减负措施，着力降低企业运营成本。寻求政府及相关部门支持，扶持本地建筑业企业发展，鼓励并促进央企与地方企业合作共赢，提升本地企业项目承揽率。
2.扎实推进重点企业扶持培育。制定具体措施，加大对全省164家重点企业的扶持培育力度，切实做大做强一批优势建筑业企业。深入开展厅级领导联系服务企业工作，切实帮助企业解决困难和问题。
3.指导建筑产业工人培育基地建设。指导协调麻城建筑产业工人培育基地的建设和运营，总结建筑产业工人培训基地建设经验，争取在全省推广复制，为建筑行业发展夯实技术技能基础和持续提供人才保障。
4.大力支持企业参与“一带一路”。坚持以省建筑产业战略联盟为载体，每季度确定一个主题，开展一次活动。加强与省直有关部门、有关金融机构等沟通协调，帮助解决企业遇到的困难和问题。统筹协调全省建筑业企业“走出去”步伐，推动6家央企“强强合作”平台开展务实合作，积极搭建省内企业“优势互补”合作平台，探索搭建建筑业与其他行业“协同发力”平台。加大宣传力度，扩大影响力和知名度。通过政企联手，促进我省建筑业高质量共建“一带一路”。

5.推进装配式建筑发展应用。组织装配式建筑示范城市、基地、项目评审认定、申报推荐。组织装配式建筑业务培训。开展装配式建筑应用技术观摩、交流和推广。组织开展装配式建筑技能大赛。

6.推进企业技术进步工作。做好2020年度湖北省省级工程建设工法的评审工作。及时总结提炼工法成果，择优遴选优秀省级工法推荐申报国家级工法。适时组织开展建筑业新技术应用成果技术评价的申报和评价工作。

二、加大对企业服务力度
按照中央和省委省政府最新部署要求，建立项目复工监测机制，加快提高建筑业企业复工复产效率，建立厅级领导包保联系机制，下沉企业了解企业发展困难问题，建立问题分办督办机制，有针对性地精准施策，切实服务企业打通“堵点”、补上“断点”，进一步提振产业发展自信力、提升行业辐射带动力、提高企业核心竞争力，促进行业应对疫情平稳健康发展。

三、深入掘进扫黑除恶专项斗争

认真贯彻中央、省委省政府和住建部关于开展扫黑除恶专项斗争三年行动的指示精神，深入掘进省住建领域扫黑除恶专项斗争。严格落实行业监管主体责任，紧盯房地产、建筑工程、城市管理、公积金行业领域，按照依法严惩、标本兼治的要求，在线索摸排、行业治乱、长效常治三个方面持续发力，以更大力度深挖行业内涉黑涉恶线索，以更扎实行动治理行业乱象，以更有力措施促进长效常治，同时，积极配合政法机关“一十百千万”、“打伞破网”和“打财断血”行动，力争在住建领域夺取扫黑除恶专项斗争全面胜利。
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